REGIONE N REGIONE MARCHE

MARCHE DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE %
Settore Servizi per I’impiego e politiche del lavoro .

Centro per I’Impiego,

SCHEDA DI RICHIESTA DEL PERSONALE AL CPI Di

Dati dell’azienda

(DL Lo T EoPA o] LI VA =T o - R PAVAICE. (e
Settore attivitdl/CCNL .....oooiiii e Sede 1e@ale ...
Descrizione dell’attivita SVOIA -
Sede SVOIGIMENTO TAVOTO ... n. dip. a tempo indeterminato ............
Referente ........ccooviiviiiiiiniiiiiiiienns Tel oo Cell ..., E-mail ..o
In caso di Agenzia per il lavoro indicare azienda Utilizzatrice € SEAE OPEIAtiVA ... ... ..ot e

ESPETIENZE NEL SEIEOTE/TUOLO ...ttt ettt et et et e e e et e e et e ettt et et et ettt et ettt e e nenes
Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da ULIIZZArE) ........cooiiiiiiiiiii e e
LI L0 O 0TS oo ..
Conoscenze lINQUISTICNE (1) ... e grado CONOSCENZA ......vvviiereieieieeeieeeeieeerenanenens
Conoscenze lINQUISLICNE (2) ...oviiiiiiiiiii e grado CONOSCENZA ........oviveieieeeieiei e eneaaens
CONOSCENZE INTOMMALICNE ... .. i e e e et et e e et e et et et et
Eta min: ......... max: ......... Patente/i: IBA CILAD MG E LICQC D ADR LI AIIO ..o i e i e e e
EVENTUAIT PAICITINT:  oovintititiititeiteei st e et et et e et et et e s et e e s e s e s e s e e s s s e e s e s s e e e s e s e e s e e s e e e e e s e e s e e e e e e e e e e e a e e e e e a e e
Automunito Q si A no Disponibilita a trasferte in ambito £ provinciale U regionale 2 nazionale L1 estero

DomiCilio: NEI COMUNT G .. ... e e U preferibile Ul indispensabile

Tipo di rapporto di lavoro / Contratto

gD B R 1§72 107 1 T4 01 0 016 R N
Tipologia contrattuale:

4 Tempo indeterminato 1 Tempo determinato (durata) ............ccoeovviiiiiiiiiiiienannnn. (trasformabile LI si A no rinnovabile U si C1 no)
1 Apprendistato U Lavoro a chiamata/intermittente Ll Lavoro accessorio U Prestazione occasionale (1 Lavoro autonomo Ll Tirocinio
Orario di lavoro settimanale:

U Tempo pieno n. ore......... U Part-time n. ore sett.li ......... (specificare la distribuzione oraria) ..........cccoiviiiiiiiiiiiiiii

Orario festivo A si L no Turni (specificare): .

Tipologia di intervento desiderato

U Affissione in bacheca del Centro per I'Impiego:
Ll anonima; U con riferimenti aziendali (specificare contatto): £t Telefono; % Cellulare; & E-Mail; < Altro ...

4 Inserimento portale Regionale U Inserimento portale nazionale O Inserimento portale EURES e Programma TMS

U Offerta visibile sui canali social dei CPI ’ ﬂ < r@ u @ U Invio nominativi (ricerca negli archivi)

O Preselezione (colloguio con i lavoratori risultati idonei al profilo richiesto) U Utilizzo locali del Centro per I’Impiego per colloqui

1. Note:

L’Azienda si impegna a comunicare al servizio dedicato del Centro per I’Impiego, I’esito della selezione anche qualora soddisfatta attraverso altri canali ¢ a
comunicare tempestivamente ogni informazione utile ai fini della presente richiesta.

2. Eventuali altri attori privati di intermediazione si impegnano a comunicare al Centro per I’Impiego il risultato della selezione operata da aziende loro clienti.

3. Ai sensi del regolamento UE 2016/679 i dati personali degli attori coinvolti saranno trattati, esclusivamente, per i fini dell’inserimento lavorativo.




Firma e timbro azienda «o.eeeeririiiiiiii it iri e ereeseerecneensensensensensnns
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